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Nazev projektu: ZvySeni odborné urovné dovednosti ve spolecnosti Svoboda a Brezik -
pecivo s.r.o.

Cislo projektu: CZ.03.1.52/0.0/0.0/19 _097/0011560

Cile projektu

Cilem projektu je za financni podpory Evropské unie prohloubit profesni znalosti a dovednosti
pracovnikd spolecnosti Svoboda a Brezik - pecivo, s.r.o. naptic vSsemi Urovnémi fizeni a zvysit jejich
osobnostni potencial. Zvysi se tim kvalifikace zaméstnancu firmy, adaptabilita na nové podminky a
vzroste konkurenceschopnost jak jednotlivcl na trhu prace, tak i celé spolec¢nosti.

Realizaci projektu dosdhneme jednak doplnéni firemni vzdélavaci strategie o potrebné moduly
manazerskych, obchodnich a mékkych dovednosti a jednak zvyseni kvality sluzeb poskytovanych
nasimi zaméstnanci. Navrhovany vzdélavaci systém je navazan na kariérni rlst, jednou z oblasti je
také priprava personalnich nadhrad. Systém podporuje zvyseni profesni mobility a adaptability
pracovnikd smérujici ke zvyseni kvality a produktivity prace. Cilem projektu je zvysit Groven znalosti a
dovednosti zaméstnancl a zajistit tak soulad jejich kvalifikaci a kompetenci s poZadavky na
vykondvané pracovni ¢innosti.

Pocet osob zapojenych do projektu (podporenych osob): 120 osob



